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PROTOCOL DE COLABORARE

I INSTITUTIL:
Art. 1.

Comunitatea Crestina Baptista Cluj cu sediul in Cluj-Napoca, str. Johannes Gutenberg, nr. 5A,
jud. Cluj, cod 400750, reprezentata legal prin domnul Mihoc Ioan-Teofil, in calitate de Presedinte;

$1

Liceul Teologic Baptist ,,Emanuel” cu sediul in Cluj-Napoca, str. 11 Octombrie, nr. 3, jud. Cluj,
cod 400211, reprezentat legal prin Prof. Dr. Flore Drigan, in calitate de Director,

au convenit si semneze acest Protocol de colaborare, numit in continuare protocol.
Art. 2.

Comunitatea Crestina Baptista Cluj este o entitate cultici din cadrul Uniunii Bisericilor
Crestine Baptiste din Roménia, fiind “organul zonal de reprezentare a intereselor generale ale bisericilor
de pe raza sa de competenta (biserici din jud. Alba, Bistrita-Nasaud, Cluj, Harghita, Maramures, Mures,
Salaj), de coordonare spiritual-administrativa a activitatilor comune ale acestora, de sustinere a
activitatilor bisericilor, la solicitarea acestora” (Art 49, alin. 2, Statutul de organizare si functionare a
Cultului Crestin Baptist);

Liceul Teologic Baptist ,, Emanuel” Cluj-Napoca este o istitutie de invatimant preuniversitar
de stat cu specific teologic baptist care functioneazi in conformitate cu legislatia din domeniul
invatdmantului si educatiei din Roménia.

Art. 3.

Cele doud institutii care semneazi acest protocol de colaborare functioneazi in conformitate cu
prevederile Constitutia Roméniei si a legislatiei generale din Romania si in mod specific in baza Legii
Nr. 489/2006 (privind libertatea religioasa si regimul general al cultelor) si a legislatiei specifice din
domeniul educatiei.

intre cele doua institutii semnatare ale Protocolului existd o relatie de subordonare in domeniul
religios, confesional si moral a Liceului Teologic Baptist ,, Emanuel” fati de Comunitatea Crestina
Baptista Cluj si fati de Uniunea Bisericilor Crestine Baptiste din Roménia

II. OBIECTUL §1 SCOPUL PROTOCOLULUI
Art. 4,

Obiectul Protocolului il constituie relatia de parteneriat, incredere, colaborare si sprijin reciproc a
celor doud institufii semnatare, in vederea promovarii in cadrul scolii, al familiei si al comunitatii



crestine baptiste a valorilor educatiei crestine, precum si constientizarea importantei educatiei crestine in
cadrul cultural si religios al comunitétilor crestine din Cluj-Napoca si din Comunitatea Crestind Baptista
Cly;.

Art. 5.

Protocolul incheiat prin prezentul acord are drept scop fundamental promovarea educatiei si a
valorilor crestine prin initierea si derularea unor parteneriate, proiecte si programe educative intre
bisericile crestine baptiste din cadrul Comunititii Crestine Baptiste Cluj si institutia de invatimant in
vederea cultivirii §i promovirii in spatiul public a valorilor fundamentale ale invatiturii si educatiei
crestine.

Il OBIECTIVELE PROTOCOLULUI
Art. 6.

In cadrul acestui parteneriat, pirtile semnatare se angajeazd si colaboreze si si urmiresci
atingerea scopului general al parteneriatului si obiectivelor specifice prin inifierea, organizarea si
implementarea unor proiecte, programe si activititi culturale, educative si religioase in Cluj-Napoca si in
Roménia.

Art. 7.
Obiectivele specifice ale protocolului:

Implementarea unor parteneriate, proiecte, programe si activitifi religioase si educative pentru
promovarea n cadrul unor contexte formative a unor modalititi specifice pentru cultivarea valorilor
morale in viafa elevilor in mediul scolar si eclesial;

Valorizarea publicd de citre cele doud institutii a importantei familiei, scolii §i bisericii si
congtientizarea importantei acestor institutii ca factori modelatori si motivatori fundamentali in cadrul
schimbdrilor culturale, sociale, al mentalititilor, atitudinilor si al valorilor morale;

Cresterea calitdfii comunicarii dintre conducerea Comunititii Crestine Baptiste Cluj si
conducerea Liceului Teologic Baptist ,, Emanuel” Cluj-Napoca prin organizarea unor intdlniri de lucru
comune si prin informdri regulate intre cele dous institutii;

Promovarea publicd in cadrul unitfii de invatamant a unor lideri crestini baptisti, modele de
comportament in sfera asumdérii de responsabilititi In viata personala si publicd, care si contribuie la
congtientizarea si la motivarea elevilor in formarea si dezvoltarea propriei personalitati in spiritul
valorilor §i moralei crestine.

IV. RESPONSABILITATILE SI OBLIGATIILE INSTIT UTIILOR PARTENERE
Art. 8.
Comunitatea Crestina Baptista Cluj se obligi:

Sd desemneze persoana care ocupd functia de Presedinte al Bordului scolii, sa elaboreze
procedurile de alegere/numire a membrilor acestuia si si coordoneze activitatea din cadrul Bordului
Liceului Teologic Baptist ,, Emanuel” Cluj-Napoca.

S& deruleze procedurile de interviu in vederea acordirii/neacordarii avizului Cultului Baptist
pentru personalul didactic care a primit recomandarea conducerii unititii de invifimant, pentru
participarea in cadrul etapelor specifice a calendarului mobilititii personalului didactic in vederea
ocuparii, in conditiile legii, a postului/catedrei stabilite de Ministerul Educatiei.

Sa participe alaturi de unitatea de invafimant, cu resurse umane, logistica si resurse materiale, la
initierea $i organizarea unor parteneriate, proiecte, programe §i actiuni educative in vederea promovirii
in spatiul cultural, scolar si eclesial a educatiei i valorilor crestine;

S& sprijine partenerul in organizarea unor proiecte, programe si actiuni cu caracter cultural,
educativ i religios printr-o implicare caracterizatd de integritate, competents si excelentd;



Art. 9.
Partenerul Liceul Teologic Baptist ,, Emanuel” se obliga:

Sa informeze, in scris, conducerea Comunitétii Crestine Baptiste Cluj si Bordul L.T.B.E. cu
privire la planurile strategice ale unitifii de invatdmant si si comunice rezultatele anuale obtinute in
procesul instructiv-educativ in anul scolar incheiat.

Sa participe, alaturi de partener, cu resurse umane, logistica si resurse materiale, la initierea si
organizarea unor proiecte, programe si actiuni educative in vederea promovdrii in spatiul cultural si
scolar a valorilor crestine;

Sa sprijine partenerul in organizarea unor proiecte, programe i actiuni cu caracter democratic,
cultural, educativ §i religios printr-o implicare caracterizati de integritate, competent si excelent;

Sé respecte termenii, conditiile specifice si intervalele de timp stabilite de comun acord cu
partenerul, in conformitate cu principiile si valorile crestine.

V. DURATA DESFASURARII COLABORARII
Att. 10.

Termenii de desfisurare pentru prezentul Protocol se stabilesc pentru perioada 2022-2026, astfel
cd documentul va produce efectele timp de 4 ani, pand in 15.01.2026.

VI. GARANTII MORALE
Art. 11,

Partenerii declard ca au calitatea juridici si vointd de a incheia prezentul Protocol §i de a-si
asuma responsabilitéfile, precum si de a-si indeplini obligatiile specifice, in vederea atingerii scopului
acestei relatii de parteneriat, conform celor convenite si inscrise in acest document.

VII. CONSIDERATII FINALE
Art. 12.

Prezentul Protocol intrd in vigoare incepand din momentul semnirii de citre reprezentantii celor
doua instituii, iar in momentul in care se ajunge la termenul final stabilit, prezentul protocol poate si fie
prelungit, prin vointa partilor, intr-o forma scrisi conveniti si agreatd de institutiile partenere.

Prezentul Protocol a fost redactat si semnat la data de 21.01.2022, in 2 exemplare originale,
céte unul pentru fiecare institutie semnatara.
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